教师发展平台采购需求
根据中共中央 国务院《关于全面深化新时代教师队伍建设改革》和教育部《关于加强新时代高校教师队伍建设改革的指导意见》文件要求，学校搭建校级教师发展平台需满足组织教师教研活动、教学研究与指导、教师培训积分管理、教学资源建设和教学竞赛等工作管理需要，促进教师发展中心工作规范化、科学化、平台化，更好地服务教师发展，推动教师卓越发展。基于以上需求，提出采购需求如下：
1.支持学校自建智慧门户网站。兼容PC、手机移动端，支持网站自定义一种或多种登录方式，其中需要包含手机号验证码登录、账号密码登录、第三方统一认证登录等方式。能够根据工作需要实时在网站发布教师发展相关工作通知。
2.支持移动APP端登录学习。便于教师不受时间空间限制，随时随地参加研修活动等活动。支持用户档案信息管理，在线学习课程系统管理，校外学时申请管理，培训证书管理。
3.支持教学竞赛管理工作。一是支持单独建设竞赛网站，包括赛事新闻、赛事日程、竞赛说明、获奖作品展示等，并支持修改和增加。二是支持竞赛人员管理，可根据大赛要求设置不同角色和管理权限，支持专家管理，可批量导入或单个添加评审专家，可自定义专家组，评审作品直接发送至专家组评审。三是作品评审及管理功能，管理人员可对所有参赛人员的姓名、院系、电话、资料进行查看、删除、导出等，支持对评审作品进行手动分配、随机分配，可设置随机分配规则，包括评审作品范围、评审专家范围、专家最多评审几个作品、是否评审相同学科、回避同院系等规则。

4.支持开展教师研修等活动。便于教师在平台参加学校组织的相关培训活动、开展教学研讨会等，校院两级培训活动的申请、过程性申请材料上传，流程管理等。
[bookmark: _GoBack]5.提供一定的教师培训资源。每年提供不低于300门教师培训课程资源，包括教育改革与教学理念、教学能力提升、信息技术应用、教师职业生涯规划、示范课等方面。每年提供次数不少于20期直播讲堂活动。并具有记录教师培训数据功能。
6.具备教师个人成长档案管理功能。具备个人信息的留存、管理、维护；拥有教学云盘存储教学相关资料与档案。数据统计与分析功能，支持按照培训活动、在线课程、校外学时申请等数据记录和统计，并可按照时间、院系、教师类型、培训分类、课程分类进行查询。
7.具备教师研修活动监测功能。提供教师督学功能，对未达到指定条件的教师进行督促提醒，指定提醒项可进行设置，对筛选出的提醒名单进行一键提醒，可查看历史督学记录，可批量导出督学数据，可查看培训总览数据，包括培训场次、培训总时长、报名培训人次、签到率等，支持查看培训词云分析。

